BUU MUHENDISLIK FAKULTESI
TEKSTIiL MUHENDISLIGIi BOLUMU
UYGULAMALI EGITiM KILAVUZU

STAJIN AMACI:

Tekstil Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin, Tekstil Miihendisligi ile ilgili is alanlarin1 ve
meslegin  getirdigi goérev ve sorumluklari tanimalarini, is yerlerindeki faaliyetleri
ogrenmelerini, egitim ve dgretim yoluyla edindikleri bilgi ve becerileri pratik ¢alisma yaparak
uygulamalarini saglamaktir.

STAJ SURESI:

Tekstil Miihendisligi Bolimii 6grencilerinin mezun olacaklar1 tarihe kadar 60 is gilinli

stajlarin1 tamamlama zorunlulugu vardir.

e Staja devam zorunludur. Devam edilmeyen giinler staj siiresinden sayilmaz.

e Pazar gilinleri ve Resmi tatil giinlerinde yapilan calismalar staj siiresi i¢inde kabul
edilmez.

e Bir hafta bes ig giinii olarak kabul edilmektedir. Cumartesi giinleri de tam giin olarak
calisilan isletmelerde, bu durumun belgelenmesi halinde, bu yerlerdeki haftalik is giinii
staj siiresi olarak esas alinir.

GENEL iLKELER:

Tekstil Miihendisligi Bolimii 6grencileri, tekstil {irtinleri ve/veya makineleri ile ilgili olarak
tiretim faaliyetlerinde bulunan kamu veya 6zel sektore ait kurulus/isletmelerde staj yapmakla
yikiimlidiir.

e Zorunlu stajlar donem dis1 veya dénem ig¢i olarak yapilabilir.

e Donem Dis1 Staj: Egitim-6gretim ve sinav donemleri disinda kalan siirede yapilan staji
ifade eder.

e Donem Ici Staj: Egitim-6gretim dénemleri (sinav dénemleri disinda) siirecinde haftada iig
giin siireyle yapilan staj1 ifade eder.

e Ogrenciler dénem i¢i veya donem dis1 staj yapma konusunda segme hakkina sahiptir. Her
iki tip staj, mezuniyet sartlari agisindan esdegerdir.

e Ogrenciler mezun olabilmek i¢in zorunlu stajlarini bagariyla tamamlamak zorundadir.

e BUU Uygulamali Egitimler Yonergesi ve ilan edilen duyurular kapsaminda yapilmasi
gereken basvuru, islem ve ilgili evraklarin hazirlanmasi 6grencinin sorumlulugundadir.

e Tekstil Miithendisligi Boliimii 6grencileri, 2. sinif (4. yariyil) sonunda genel akademik not
ortalamalar1 (GANO) 1.80 ve iizerinde olmas1 kosuluyla staj yapmaya baslayabilir.

e Ddrdiincii yariyili takip eden yaz doneminde en fazla 30 is giinii staj yapilabilir.

e Yurt iginde ve/veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektore ait isletmelerde staj yapilabilir.
Yurt disinda staj yapan 6grenciler Staj Defterlerini ve Staj Sicil Belgeleri’ni Boliim Staj
Komisyonu tarafindan belirlenen dilde hazirlar.

e Stajlar, iretim faaliyetlerinde bulunmayan tekstil malzemelerinin test edildigi bagimsiz
test laboratuarlarinda da yapilabilir.



DONEM DISI STAJ:

Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir.

Bir kurulusta yapilacak staj giin sayist en az 20 is giiniidiir (BUU Uygulamali Egitimler
Yonergesi Madde 14-3).

Ayni kurulusun ayn1 departmaninda yapilabilecek staj siiresi en fazla 30 is giiniidiir.
(Ornegin: ABC firmasinin dokuma departmaninda en fazla 30 is giinii staj yapilabilir.
Ogrenci arzu ederse diger stajin1 bu firmanin baska bir departmaninda (6rnegin boyama
departmaninda) 30 is giinii olarak yapabilir. Yada yine dokuma staji yapmak istiyorsa
diger stajin1 DEF firmasinin dokuma departmaninda yapabilir.)

Yaz okuluna devam eden 6grenciler, yaz okulu 6ncesinde ve yaz okulu sonrasinda toplam
30 is gliniinii asmamak kaydiyla ayn1 firmanin ayn1 departmaninda staj yapabilir.

Mgili yariyil icinde ders almayan dgrenciler Boliim Staj Komisyonu’nun izniyle yariyil
icinde tiim c¢alisma giinlerinde staj yapabilir. Bu tiir stajlar donem dis1 staj olarak
degerlendirilir-

Isleyis: Ogrenciler, eksiksiz bir sekilde doldurulmus ve kurulus/isletme yetkilisi
tarafindan imzalanarak miihiirlenmis/kaselenmis Staj Bagvuru Formu’nu (FR 1.2.3 01
Uygulamali Egitim Bagvuru Formu), kimlik fotokopilerini, e-devletten alinan
miistehaklik belgesini staja baslama tarihinden 20 giin 6ncesine kadar staj komisyonuna
ve ardindan fakiilte SGK biirosuna onaylatmalidir. Firma tarafindan onaylanmamuis, staj
tarihleri bulunmayan, fotografsiz veya eksik doldurulmus formlar gegerli kabul edilmez.
Sigorta islemleri fakiilte SGK biirosu tarafindan yapilir. Detayl bilgi i¢in Staj Islem Akis
Semasi’na bakiniz.

Degerlendirme: Yaz Doéneminde yapilan stajlarin Staj Degerlendirme Sinavlari, giiz
yariylli ara sinav haftalarinda, donem arasinda yapilan stajlarin Staj Degerlendirme

Sinavlari ise bahar yariyili ara sinav haftalarinda yapilir.

DONEM ICI STAJ:

Dénem Ici Staj: Egitim-6gretim donemleri (stnav dénemleri disinda) siirecinde haftada iic
giin siireyle yapilan staj1 ifade eder.

BUU Ogrenci Isleri Otomasyonu’nda yedinci ve sekizinci yariyillarda bulunan dgrenciler
donem ici staj yapabilir.

Ogrencinin {ic giin dersinin olmamas1 gerekir. Ogrencinin alttan aldi§1 (ancak
devamsizliktan kalmadig) dersi varsa o giinlerde staj yapmayi tercih edebilir.

Firma cumartesi giinii ¢alisiyorsa cumartesi giinii de staj yapilabilir.

Ogrenciler, Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi ile protokol imzalamis ve Bursa Il
Genelinde kurulu olan kurulus/isletmelerde staj yapabilirler.

Isleyis: Staj Komisyonu, Dénem I¢i Staj yapilabilecek firmalari ve staj kontenjanlarini
egitim-6gretim donemi oncesinde ilan eder. Ogrenciler, Dénem I¢i Staj basvuru
formlarini, transkriptlerini ve kendi otomasyonlarindan aldiklar1 haftalik ders programi
ciktilarin1 ilan edilen tarihlerde bolim sekreterligine teslim ederek donem igi staj
bagvurularini yapar. Staj Komisyonu, 6grencilerin bagvurularini degerlendirir, bagvurusu
kabul edilen 6grencileri GANO’larina gore siralar ve tercih ettikleri firmalarda, kontenjan


https://uludag.edu.tr/tekstil/formlar-ve-dilekceler-13140
https://uludag.edu.tr/tekstil/formlar-ve-dilekceler-13140

dahilinde staj yapmalar1 icin gerekli diizenlemeleri yapar. Staj Komisyonu, Dénem Ici
Staj bagvuru sonuglarini, ilan eder ve ilgili firmalara 6grenci listelerini iletilir. Staj
bagvurusu kabul edilen 6grenciler, Staj Bagvuru Formu’nu (FR 1.2.3 01 Uygulamali
Egitim Bagvuru Formu) ilgili firmaya imzalatir. Staj Komisyonu’na onaylatir ve Fakiilte
SGK Biirosuna teslim eder. Sigorta islemleri gerceklestirilen dgrenciler Donem Ici
Stajlarina baslar ve yariyil sonu sinavlarina kadar staj yapar.

Degerlendirme: Dénem Ici Staj degerlendirme sinavlari, yarryil sonu sinavlarini takip
eden hafta icerisinde gerceklestirilir.

STAJ MUAFIYETI:

Yatay veya dikey gecis yapan Ogrenciler, staj muafiyetleri i¢in yatay/dikey gecis ile
geldikleri tiniversiteden, Staj Basart Durum Belgelerini alarak Staj Komisyonu’'na
bagvurmalidir. Staj Basar1 Durum Belgesi’nde 6grencinin kag¢ is gilinli staj yaptigi ve
basarili olup olmadig1 belirtilmelidir.

Dikey gecisle gelen dgrencilerin, geldikleri Universitede yaptiklari stajin yaris1 kabul
edilir, bu siire azami 30 i giindiir (07.10.2020 tarihli Fakiilte Y6netim Kurulu Karar1).

STAJ DEFTERLERININ HAZIRLANMASI :

Staj yapilan her kurulus i¢in ayr1 bir Staj Defteri ve Staj Sicil Belgesi hazirlanmalidir.
Staj Defterinin dis kapagmin sag iist kosesine, Ogrencinin adi soyadi ve numarasi
yazilmalidir.
Staj Defterinin birinci sayfasinda 6grencinin vesikalik fotografi yer almali ve Fakiilte
Evrak Kayit Biirosunca onaylanmig olmalidir.
Staj Defterinin birinci ve son sayfasindaki bilgiler eksiksiz bir sekilde yazilmis ve
kurulus/isletme yetkilisi tarafindan imzalanarak miihlirlenmis/kaselenmis olmalidir.
Onaylanmamug, staj tarihleri bulunmayan veya eksik doldurulmus Staj Defterleri
degerlendirmeye alinmaz.
Staj Defterinin her sayfasi, ilgili departman sorumlusu tarafindan imzalanmis olmalidir.
Staj Defterleri temiz ve diizenli olarak kursun veya tiikenmez kalem kullanilarak elle
yazilmalidir, bilgisayar ¢iktisi kabul edilmez.
Staj Defterleri agagida belirtilen ana bagliklara uygun olarak hazirlanmali ve her bir ana
baslik sayfa basindan baglamalidir. Bu diizende hazirlanmayan staj defterleri
degerlendirmeye alinmaz.

1. Firma Tanitimi

2. Islem/Proses Akis Semasi1 ve Makine Parkuru,

3. Makinelerin Boliimleri ve Mekanizmalari

4. Proses Takibi ve Pratik Calisma

5. Kalite Kontrol/Laboratuvar Islemleri

6. Uretim Hesaplari, Is ve Zaman Etiidii
Bu ana bagsliklar altinda sunulacak olan igerik, Staj Degerlendirme Formu’nda yer alan
degerlendirme kriterlerine cevap verecek sekilde hazirlanmalidir. Formda yer alan 3.1,
3.2. vb. ara basliklarin verilmesi zorunlu degildir.



Staj Defterleri, kolay anlasilir akici bir dilde ve yazim kurallarina uygun olarak
yazilmalidir. Caligmada anlatilmak istenilen, net olarak ifade edilmeli, miimkiin
oldugunca uzun ve karmasik ctimlelerden kaginilmalidir. Anlatima yardimer olmak ve
bazi bilgileri 6zetlemek vb. nedenlerle sekil, resim, teknik resim, tablo, makine pargalari
ya da 6rnek numuneler kullanilabilir. Ancak bunlar ile anlatim arasinda iligki olmali ve
metinde ilk deginildigi sayfada veya bir sonraki sayfada yer almalidir.

Staj Defteri kapsaminda sunulacak olan 6rnek numuneler igin gerekli agiklamalar ve/veya
teknik analizler yapilmis olmalidir. Gerekli agiklamalar yapilmadan ya da teknik
analizleri yapilmadan sunulan 6rnek numuneler degerlendirmeye alinmaz.

gercevesinde hazirlanmalidir.

Teknik anlatimi1 gelistirmek amaciyla cesitli kaynaklardan (kitap, ders/egitim notu,
katalog, internet vb.) yararlanilabilir. Ancak, Staj Defterinin igerigi tamamen veya biiylik
oranda kitaplardan, internetten vb. olusuyor ise dgrencinin staji tamamen iptal edilir ve
ogrenci hakkinda disiplin sorusturmasi agilabilir.

Stajin1 ayn1 kurulusta yapan O6g8rencilerin ayni bilgi ve kaynaklardan istifade etmeleri
dogaldir. Ancak, staj defterlerini tamamen veya biiyiik oranda ayni yazan 6grencilerin
staj1 tamamen iptal edilir ve 6grenci hakkinda disiplin sorusturmasi agilabilir.

STAJ DEFTERLERININ VE STAJ SiCiL BELGELERININ TESLiMi:

Staj yapilan her kurulus i¢in ayr1 bir Staj Defteri ve Staj Sicil Belgesi hazirlanmalidir.

Staj Defteri ve Staj Sicil Belgesi staj bitimini takip eden akademik yariyil i¢inde Staj
Komisyonunca ilan edilen tarihlerde, boliim sekreterligine sahsen teslim edilmek
zorundadir. Teslim tarithine uyulmamasi durumunda staj tamamen reddedilir.

Istisnai Durum: Tiim derslerini tamamlayan ve eksik stajlarmi tamamladiktan sonra
mezun durumunda olan 6grenciler, Staj Defteri ve Staj Sicil Belgesi’ni, staj siiresi
bitiminde boliim sekreterligine teslim eder.

Staj Defterini ve Staj Sicil Belgesi’ni teslim eden 6grenciler Staj Komisyonunca ilan
edilen tarihlerde Staj Degerlendirme Sinavina girmek zorundadir.

Staj Defterini, Staj Sicil Belgesi’ni teslim etmeyen ve/veya Staj Degerlendirme Sinavina
girmeyen Ogrencilerin stajlar1 tamamen reddedilir.

STAJLARIN DEGERLENDIRILMESI:

Staj basart durumu Staj Degerlendirme formunda yer alan kriterlere gére 100 puan
tizerinden yapilir.

Ogrencinin basar1 durumu; Staj Defteri degerlendirme notu (%40), sdzlii sinav notu
(%30) ve Staj Sicil Belgesi’ndeki is yeri yetkilisinin degerlendirme notu (%30) dikkate
aliarak belirlenir.

65 ve iizerinde puan alan Ggrenciler basarili, 50-64 puan alan 6grenciler eksik, 49 ve
altinda puan alan 6grenciler basarisiz olarak degerlendirilir.

Staj sonuglar1 boliim Staj Komisyonu tarafindan basarili/eksik/basarisiz olarak ilan edilir.
Staj sonucu “basarisiz” olan 6grenciler, stajlarini tekrar yapmak zorundadir.
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Staj sonucu “eksik” olan 6grencilere, Staj Defterleri 1(bir) kez iade edilir ve eksikliklerini
gidermek lizere silire taninir. Siire sonunda Staj Defteri tekrar degerlendirmeye alinir.
Degerlendirme sonucunda 65 ve iizeri puan alan 6grenciler basarili, 64 puan ve altinda
alan 0grenciler ise basarisiz olarak ilan edilir.

Staj sonucu “eksik” olan o6grenciler, eksiklikleri tamamlamak {izere defterlerini geri
almadiklar1 veya ilan edilen siire iginde tekrar teslim etmedikleri takdirde stajlari
“basarisiz” olarak degerlendirilir.



